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Meta Estratégica #1:
Éxito Estudiantil

Meta Estratégica #2
Éxito Comunitario

Meta Estratégica #3:
Éxito Institucional

Objetivo 1.1: Incrementar la
matrícula
Objetivo 1.2: Implementar
trayectorias guiadas
institucionales
Objetivo 1.3: Mejorar los
servicios y procesos que
promuevan la participación y
finalización de los estudiantes

Destacar como un colegio comunitario de primer nivel enfocado en el éxito
estudiantil, el aprendizaje comprometido y las alianzas dinámicas con la
comunidad.

Visión:

Misión: Enriquecer vidas a través del aprendizaje.

Excelencia: Nos esforzamos por superar las expectativas de los estudiantes, clientes y
socios comunitarios.
Integridad: Actuamos de manera confiable, responsable y transparente en todo lo que
hacemos; nos hacemos responsables, cumplimos nuestras promesas y aprendemos de
nuestros errores.
Unidad: Trabajamos para construir relaciones positivas entre nosotros y con
comunidades diversas, con el fin de afrontar desafíos e inspirar el crecimiento.

Valores:

Objetivo 2.1: Ampliar el
alcance comunitario
Objetivo 2.2: Fortalecer las
alianzas comunitarias
Objetivo 2.3: Invertir en
programas académicos y no
académicos relevantes y
responsables

Objetivo 3.1: Mejorar la
accesibilidad, el atractivo y la
seguridad del campus
Objetivo 3.2: Apoyar el
crecimiento de los empleados
Objetivo 3.3: Mejorar la
comunicación interna y
externa

Aprobado por la Junta del Colegio Comunitario de ENMU-R el 11 de enero de 2023 y por la Junta de Regentes de ENMU el 18 de enero de 2023.
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